
г. Уфа

СОГЛАШЕНИЕ
о сотрудничествев областиобразования

« 2023 г.

Государственноебюджетноепр*ссиональноеобразовательноеучтэеждениеУфимский
многопрофильныйпрофессиональныйколледж (далее — ГБПОУ УМПК), осуществляющее
образовательЕутодеятельность на основании лицензии на осуществлениеобразовательной
деятельности от 10.09.2015- серия 02Л01 N2 0002937, рег. N2 ЛОЗ5-01198-02 00171118, сроком
действиябес:тчно, выданного Управлениемпо контролюи надзору в сфереобразования
Республики именуемыйв дальнейшем«Колледж», в лице диоектораБаязитова
СьштимираБиктимировича, действующегона основании Угтава, с однойстороны, и

Муниципальноеобщеобразоеателноеавтонсмнсе учреждениеБашкирскаягимназия-интернат
имени БуракЕ.Е0йМарьямСабнрьяновныс. ИсянгуловомуниципальногорайонаЗианчуринский
районРеспубликиБашкортостцосуществляющееобразовательнуюдеятельность на основании
лицензии 5631. вьщаннсйМинистерствомобразованияи науки РеспубликиБашкортостан,
тиенуемоев дальнейшем«Учреждешае», в јшце директораСадыковойЭјљвирыГабщлбарыевны,
действующегона основами усаоа с другойстоооны, таенуемыесовместно Стороны, в целях

функционированияв общефзоительнойорганизации, расположенныхв сельскойместности и малых
городахРеспубликиБашкортостан, центровобразованияестественно-научнойи технологической
направленностей«Точкипостах в 2323 гощу, заключили настоящее Соглашениес нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТИ ПЕЛЬ СОГЛАШЕНИЯ
1.1. Предметомнастся:пего Соглашенияявляется:
1.1.1 Обеспечение тьюторского сопровождения работниковУчрежденияпри

прохождениикурсовПОВЫШеЕИЯ квалификациипо программеФедеральногореестраФГАОУ
ДПО «АкадемияМинпросвешенияРоссии», а также реестдаобразовательныхпрограмм
дополнительного пробессиокальногообразованияна базе Учреждения, являющегося
стажировочнс•йплощадкойЦентранепрерывногоповышения профессиональногомастерства
педагогических работниковГБПОУ УМЕК (далее — ЦНППМ);

1.1.2. ОрганизацияЕзаимодействияУчрежденияс ГДНЛПМ по обеспечению
возможностей практико-ориентированногообразованияв рамкахреализациинепрерывного
повышения пофессиональнс•гомсгерства, регулированиеотношениймежду Учреждениеми

ЦНППМ с целью распространенияпередовогопедагогического апыта,
1.1.3 Реализациипрактическойчасти дополнительнойпрофессиональнойпрограммы

повышения квалификацииили профессиональнойпереподготовкиработниковобразования,
диагностика профессиснаљныхдефицитов.построения индивидуальномобразовательного
маршрута.

1.2. Колледжеопределилуполномоченньпидля решенияоперативныхвопросовв рамках
исполнения настоящего СоглашенияруководителяЦНППМ БашировуЭјљзу-Владимировну.

Учреждениеопределилоуполномоченнымдля решения оперативныхвопросовв рамках
исполнения настоящегс Соглашениязаместителя директорапо научно-методическойработе
МухамедьяновуАльбинуУраловну.1.3. Участники для выполнения настоящего Соглашенияосушествляютсовместную
деятельнос=ъ.

2 ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
2.1. ОбманностиСторн:2.1.1 Калледжобязан
назначнть пружазомиз числа сотрудниковЦНППМ тьюторов, наиболееопытных и



компетентных по теме стажировкипедагоговУчреждениядля сопровождения;
заключить соглашение э стажировкес Учреждением;
выдатьУчреждениюСтыегельствоо присвоениистатуса стажировочнойплощадки, по

образцу,самостоятельно усгаЕавливаемомуКолледжем;
разработатьпрограммустажировкии согласовать с директоромУчреждениясодержание

стажировкии срокиее проЕедения•,
осуществлятьтьюторскоесопровождениепедагогических работников:
осуществлять консультироване и сспровождение деятельности стажировочной

площадки;
зачислять слушателейна программустажировки;
осуществлятьконтроль приемучебнойдокументациипо результатамстажировки;
организоватьпооведение итоговойаттестации участниковстажировки.
2.1.2 Учреждекиебязанэ
назначать приказом из числа сструдников Учрежденияруководителястажировочной

площадки;
создаљ Ееобходимыематеоиалью-техштческие, организационные, ршформационныеусловия

для осуществлениястажировки
организоватьпооведение стажировокработниковобразования.индивищальныеи групповые

консультации, рефлексивныеправ:гики, мастер-классы, круглые столы, деловые игры, научно-
практические и др., с целью распространениярезультатовлередовсгоопыта педагога;

учувствоватьв мероприятиямЦНППМ.
2.3. Сторсныобязаны:
соблюдатьправовые, нравственныеи этические нсрмы, следовать требованиям

профессиональнойэтики;
уважал честь и ИОСТОИНСТЕО участников•азовательныхотношений.
2.4. Правасторон:
издавать методические материалы, разработанныесовместно г другойСторонойпо итогам

работыстажировочнойплсшадки и размешатьих в учебныхцелях на своих официальныхсайтах;
производиљв учебныхцелях аудиовидеозаписимероприятий,проводимыхстажировочной

площадкойи размещатьих на своих официальныхсайтах.

З. ПРИНЦИПЫ ОРГАНИЗАЦИИСОТРУДНИЧЕСТВА
3.1. Стсроныосуществпяютвзаимодействиепо вопросам, относящимся к предмету

настоящего Соглашения, в соответствии с законодательством РоссийскойФедерации.
3.2. В целях реализамииСоглашения, Сторонымогут разрабатыватьсовместные

документы(пртоколы. дсговоры, соглашения, дорожныекаргы„ планы-графики, проектыи
т.д.), определяющиеконкретныемероприятияи сроки, необходимыедля достижения
поставленных целей, котооые к моментуподписания будутявляться неотъемлемойчастью
настоящего Соглашения.

3.3. Длякоординациидействийв рамках настоящего СоглашенияСторонымогут
создавать рабочиегругшы, состоящие из иедстазителейСтороњ

3.4. Сотрудничествосторонпреследуетнекоммерческиецели ИсполнениеСоглашения
не может противоречитьосновнЫм целям деятельности и задачам Стсрон, его подписавших.

4. СРОКДЕЙСТВИЯСОГЛАШЕНИЯ
4.1. Соглашениевступаетв скиу с момента подписания его Сторонамии действуетв

течение 3-х лет.
4.2. По ЕСТечеЕИИ срка действияСоглашенияоно может бытьпролонгированона новый

срокпо соглашению Сторон.4.3. Соглашениеможет 5ь:ть расторгнуто в одностороннемпорядкелюбой из Сторон
путемписьменного уведомленияпротивнойстороны.
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4.4. Соглашение прекрашаетсвое действиечерез 15 дней с момента получения
уведомлениядругойсторонойс. его расторжениив одностороннемпорядке.

5. АНТИКОРРУПЦИОННАЯОГОВОРКА
5.1. ГЕИ исполнении своех обязательствпо Соглашению Стороны, их работники,

представители и аффилированныелща не выплачивают, не предлагаютвыплатить и не

разрешаютвьшлату денежных соедств или иНых ценностейшобым лицам, чтобы оказать
влияние Еа действияили решения с целью получить какие-либо неправомерные
преимуществаили с иными противоправнымицелями.

ТакжеСтсэоны, их рабс•пнки,представителии аффилированныелица при исполнении
Соглашенияме осуществляютдействия, квалифицируемыероссийскимзаконодательством как

вымогательство взятки или предмета коммерческогоподкупа, коммерческийподкуп,

посредничествов коммерческомподкупе, дача или получениевзятки, посредничествово
взяточничестве, злоупотреблениедолжнсстными полномочиями, незаконное вознаграждениеот
имени юридическоголица.

5.2. В случаеВОЗНИКНОВеНИЯусторны подозрений, что произошлоили может произойти
нарушение п. 5.1. Соглашения, она обязуетсянезамедлительно уведот•ш-гьдругую сторонув
письменнойформе.В уведомлениинеобходимоуказатьфактыи (или )

предоставитьматериалы,
подтверждающиеили дающие основание предгголагать, что ПРОИЗОШЛОили может произойти
нарушение.

Послекс•лученияуведомлениясторона, в адрескоторойоно направлено, в течение пяти

календарныхднейкгагравляетствет, что нарушенияне произошлоили не произойдет.
5.3. Исполнениесбязател-дсгв по Соглашениюприостанавливаетсяс момента направления

сторонойуведомления, указанногов п. 5 2. Соглашения, до момента получения ею ответа.
5.4. Если подтвердилосьнарушениедругойсторонойобязательств, указанных в п. 4.1.

Соглашения, либоне был полученответ на уведомление, сторонаимеет право отказаться от
Соглашенияз одностороннемпорядке, направивписьменное уведомлениео оасторжении.

6. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ
6.1. Исполнениенастоящегс соглашения не может противоречитьосновньпл целям

деятельности задачам Сторон.
6.2. Все изменения и дополнения в настоящее Соглашениеоформляютсяв письменной

формеи псдписываются обеимисторонами.
6.3. Спорыи разногласия, которыемогут возникнуть при выпојмении настоящего

Соглашения.„тороны разрешаютпутем переговоров.В случаеесли спорыи разногласияне
могут бьпь решены путем переговоров, то они рассматриваютсяв соответствии с

законодательством РоссийскойФедерации.
6.4. Настояшеесоглашение не является договоромо совместнойдеятельностив значении

главы 55 Гражданскогокодекса РФ. Сотрудничествов рамкахСаглашенияосуществляется
СторонамибезобразованияЮРИДИЧеСКЭГЗлица и безполученияобщейприбыли.

6.5. Соглашение не явјшется предварительнымдоговором в значении статьи 429

Гражданскогоксдекса РФ. Стороныне принимают на себя обязаннсстио заключении в

дальнейшемдругихдоговоровчсоглашений) на ссновании Соглашенияи не вправепонуждать к
этомудругдругав судебномпорядке.

6.6. НастоящееСоглашениесоставлено на русскомязыке в двухэкземплярах, имеющих
равнуююридическуюсилу, по одномуэкземплярудля каждойиз Сторон.

6.7. Указание в Соглашениитетиина «совместные» не приводит к возникновению
обязательствкакой-либоСтороныперед другсйСтороной, указывает на соответствующую
вовлеченность Сторонв целях его реализации, а также не исключает оформлениямежду
СторонамиУНЫХ догсвсрови соглашений, заключаемых в целях реализацииСоглашения, в том
числе регламентируюшихкомретные 4юрмы сотрудничества, финанссвыеи иные условия
осуществленияотношений.Прик;-аличии у какой-либоСтороныили третьегслица заблуждений



относительно СОВМеСТКЮЙдеятельности, Стороныпризнают их ошибочньпаии предпринимают
всевозможные меры в целях усгсанениятаких заблуждений.6.8. Певечен;конкретныхмероприятий, планируемыхк проведениюв рамкахреализщии
настоящего Соглашения, если Стсроныдостигнутдоговоренностиобусловияхпроведениятаких
мероприятийк характереобязательствкаждойиз Сторонв связи с их проведением, с указанием
сроков, ответсгзенных лщ и иных существенныхусловийоформляетсяотдельнымидоговором.

7. ЮРИДИЧЕСКИЕАДРЕСАИ ПОДПИСИСТОРОН
Колледж:

Государственноебюджетное
профессиональноеобразовательное
учреждениеУфимскиймноголсофильньгй
профессиональныйколледж

Юридическийадрес:
450037, РеспубликаБашкортостан,
г. Уфа, ул. МалаяМелководщя„З

Почтовый адрес:450C98, Республика
Башкортсстан,г. Уфа.ул. Рстийсв:ая,

Адресэлектроннойпочты:
e-mail: pedkc•lledj-- Tyandex.:u

Телефон:8 (327) 235-94-71

Директ
[Баязитоз С.Б.

гьпоу

1 ОО/З

Учреждение:

Муниципальноеобщеобразовательное
автономное учреждениеБашкирская
гимназия-интернатимени Буракаевой
МарьямСабирьяновныс. Исянгулово
муниципальногорайонаЗианчуринский
районРеспубликиБашкортостан

Юридическийадрес:
4533 80, РеспубликаБашкортостан,

Зианчуринскийрайон, с. Исянгулово, ул.
Магистральная, 1

Почтовыйадрес:453380. Республика
Башкортостан,Зианчуринскийрайон, с.
Исянгулово, ул.Магистральная, 1

Адресэлектроннойпочты: bg@zianroo.ru

Телефон:+7(34785Ђ2-77-84

Директор

Взи нарг.езе

[СЦЫКОВа Э.Г.

4


