
г. Уфа

СОГЛАШЕНИЕ
о сотрудничествев областиобразования

Сз-¯ 2023 г.

ГосударственноебюджетноепрофессиоЕЕальноеобразовательноеучреждениеУфимский
многопрофильныйпрофессионаельныйколледж (далее — ГБПОУ УМЛК), осуществляющее
образовательнуюдеятельность на оснсвании лицензии на сгудествлениеобразовательной
деятельности от 10.09.2015, серия N2 ОСО4937, рег.мз сроком
действиябессрочно, выданногс Управлениемпо контролю надзору в сфереобразования
Республик;!Башкортостан, именуемыйв дальнейшем«Колледж>>.в лице директора
БаязитоваСынтимираБиюгимиоодича.действующегона основании Устава, с однойстороны, и

Муниципальноеобщеобразс.затгльноебюджетноеучреждениесредняяобщеобразовательная
РеспубликиГафурийскийрайоншкола Н 2 с.КраснсусольскийМР

Башкортостаносущесзляющееобразовательнуодеятельность на основании лицензии рег.}С9
0459 серия02 002%0, выданной06.03.2012 т, именуемоев дальнейшем«Учреждение», в лице

директораБасыроваМарта?аиловича, действуощегона основанаи устава, с другойстороны.
именуемыесовместно СТОРОНЫвцглях футкционировањтяв общеобоазсватльнойорганизации,

расположенныхв сельской местности и малых городахРеспубликиБашкортостан, центров
образованияестественно-научнойи технологическойнапутвленностейсточки роста»в 2023 году,
заключили настоящее Соглашениео нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ И ЦЕЛЬ СОГЛАШЕНИЯ
1. : . Предметомнастоям:егэ Соглашенияявляется:
1.1.1. Обеспечение тьюторсксго сопровождения рабстниковУчрежденияпри

прохожденалкурсовповь:шеная квалификациипо прсграммефедеральнотореестраФГАОУ
ДПО «АкадемияМинпросвеценияРоссии», а также реестра образовательныхпрограмм
дополнительного профессиональногообразованияна базе Учреждения, являющегося

стажировочнойплощадкойЦентранепрерывногоповышения профессиональногомастерства
педагогически работниковГЗГIОУ УМПК (далее — ЦНППМ);

1.1.2 Соганизация взаимодействияУчрежденияс ЦНППМ по обеспечению
возможнсстейпректико-ориентированногообртзованияв рамках реализациинепрерывного
повышения профессиональногомастерства, регулированиеотнсшений между Учреждениеми

ЦНППМспельтораспространенияпередовогопедагогического опь:га;
1.1 .З. Реализациипрактическойчасти дополнительнойпрофессиональнойпрограммы

повышения квалификацииили профессиональнойпереподготс„вкиработниковобразования,
диагностика профессиональныхдефицитов, построения индивидуальногообразовательного
маршрута.

1.2. Колледжопределилуполномоченнымдля решенияооеоативных вопросовв рамках
исполнения настоящего СоглашенияруксзодителяЦНППМБаширсвуЭльзуВладимировну.

Учреждениеопределилоуполномоченнымдля решенияолевативных вопросовв рамках
исполнения настоящегг Соглашения

1.3 Участники для ВЫПСЛнгния настоящего Ссглашенмя осуществляютсовместнуо
деятельносты

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

2.1 , СбязантгосшСторон
2.1.1. Кс.шгеджобязан:
назнач;пъ приказсм из числа сотрудниковЦНЕПМтыстооог„наиболее опытных и



компетентных по теме стажировкипедагоговУчреждениядля сопровождения:
заключить ссглашение о стажировкес Учрежденнем;
выдать УчреждениюСвидетельствоо присвоениистатусастажиРЭВОЧНОЙплощадки, по

образцу,самостоятельно устанавливаемомуКолледжем;
разработатьпрограммустажировкии соп:асовать с директоромУчреждениясодержание

стажировкиЕ срокиее проведения;
осуществлятьтьюторскоесопровождениепедагогических рабэтЕиков•,
осуществлять консультирование и сопровождениедеятельности стажировочной

площадки;
зачислять слушателейна программустажировки;
осуществлятьконтрольи лрщемучебнойдокументации по результатамстажировки;
организоватьпроведениеитоговойаттестации участниковстажирсвки,
2.1.2. Учреждениеобязано:
назначать приказом из числа сотруднш.:овУчхждену„яруководителястажировочной

площадки;
создать необходимыематериально-технические,организационные, информационныеусловия

для осуществлениястажировки;
органтовать проведениестажировокработниковобразования.индивидуальныеи групповые

консультации„рефлексивныепрактики, мастер-классы, круглые столы, деловые шры, научно-
практическиесеминарыи др., с целью распространениярезультатовпередовогоопыта педагога;

учувствоватьв мероприятияхЦНПЕМ.
2.3. Стороныобязаны:
соблюдатьправовые, нравственные Е этические нормы, следс»зать требованиям

профессиональнойэтики:

уважатьчесть и достоинство участниковсбразовательныхотношений.
2.4. Правасторон:
издавать методические материалы, разработанныесовместно с другсйСторонойпо итогам

работыстажировочнсйплощадки и размещатьих в учебныхпелях на своих сфиг:иальньтхсайтах;
произтдить в утебныхцелях аудиовидеозаписимероприятий.проЕодимыхстажировочной

площадкой, и размещатьЕХ на своих официальныхсайтах.

З. ПРИНЦИПЫ ОРГАНИЗАЦИИ СОТРУДНИЧЕСТВА
3.1. Стороныссуществляют взаимодействиепа вопросам, стносящимся к предмету

настоящего Соглашения, в соответствии с законодательством РоссийскойФедерации.3.2. Б целях реализации Соглашения, Сторснымогут разрабатыватьсовместные
документы(лротокэлы, договоры, соглашения, дорсжнь;екарты, планы-графики, проектыи
т.д.), определяющие конкретные мероприятия сроки, необходимыедля достижения
поставленных целей, ксторые к моменту подписания будутявляться неотъемлемойчастью
настоящего Соглашения.

3.3. Для координациидействийв рамках настоящего Соглац:ен75 Сторонымогут
создаватьрабочиегруппы, состоящие из представителейСторон.3.4. Сотрудничествосторонпреследуетнекоммерческиецели. ИсполнениеСоглашения
не может пргтиворечитьосновным целям деятельности н задачам Сторощего подписавших.

4. СРОК ДЕЙСТВИЯСОГЛАШЕНИЯ
4.1. Соглашениевступает в силу с момента г-одп;-сания его Стсронамии действуетв

течение 3-х лет.
4.2. Г-оистечег:ии срокадействияСоглашенияоно мсжет бытьпролонгированона новый

срокпо соглашению Сторон.
4.3. Соглашение может быть расторгнутов одностзроннемпорядкелюбой из Сторон

путемписьменного уведомленияпротивнойсто;оны.
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4.4. Соглашениепрекращает свое действиечерез 15 дней момента получения
уведом.лезиядругойсторонойо егс расторжениив одностороннемпорядке.

5. АНТИКОРРУПЦИОННАЯ ОГОВОРКА
5.1. Приисполнении своих обязательствпо Соглашению Стороны, их работники,

представителии аффилированныелица не выплачивают, не поедлггают выплатить и не

разрешаютвыплату денежных средств или иных ценностейлюбым лицам, чтобыоказать
влияние на ;тх действия или решения с целью полуштз какие-либо неправомерные
преимуществаили с иными противоправнымицелями,

Так-кеСтороны, их работники, представителии аффилированныелица при исполнении
Соглашенияне осуществляютдействия, квалифицируемыероссийскимзаконодательством как
вымогательство взятки и-т>т предмета коммерческого подкупа, коммерческийподкуп,
посредничествов коммерческомподкупе, дача или получение взятки, посредничествово
взяточничестве, злсупотреблениедолжностными полномочиями, незаконное вознаграждение
от имени юридическоголипа

5 2. З случае возникновения у стороны подозрений.что произошло или может
произойтинарушениеп. 5.1. Соглашения, она обязуетсянезамедлительно уведомитьдругую
сторонув письменнойформе.В уведомлениинеобходимоуказатьфактыи (или) предоставить
материалы, лодтверждаюшиеили дающие основание предполагать, что произошлоили может
произойтинарушение.

Послеполученияуведомлениясторона.в адрескоторойоно напразлено, в течение пяти
календарныхднейнаправляетствет, что нарушенияне произощлоили не произойдет.5.3. Исполнение сбязательств по Соглашению приостанавливается с момента
направлениясторон:йуведомленуая, указанногов п. 5.2. Соглашения, до момента полученияею
ответа.

5.4. Если подтвердилссьнарушениедругойсторонойсбязательгтв, указанных в п. 4.1.
Соглашения, либоне был получен ответ на уведомление, сторонаимеет правоотказаться от
Соглашенияв порядке, направивписьменное уведомлениео расторжении.

6. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ
6.1. Исполнение настоящего соглашения не может противоречитьосновным целям

деятельности задачам СтоОон.
6.2. Всеизменения и дополнения Е настоящее Соглашениеоформляютсяв письменной

формеи подписываются обеимисторонами.
63. Спорыи разногласия, которыемогут возникнутьпри Еыг:олнении настоящего

Соглашения.Стороныразрешаютдутемпереговоров.В случае если споры и разногласияне
могут быть решены путем переговоров, то они рассматэиваются в соответствии с
законодательством РоссийскойФедерации.6.4 Настоящеесоглашение не является договором о совместной деятельности в

значении главы 55 Гражданскогокодекса РФ. Сотрудничествоз рамках Соглашения
осуществляетсяСторонамибез образованияюридического лица и без получения общей
прибыл.

6.5 Соглашензене является предварительнымдогсвовом в значении статьи 429

Граждансксгокодекса РФ. Стороныне принимают на себя обязанностио заключении в

дальнейшемдругих догово=св [соглашений) на основании Соглашенияи не вправепонуждать
к этомудругдругав судебномпорядке.6.6. НастоящееСоглашениесоставлено на русскомязыке в двух экземплярах, имеющих
равнуююридическуюсилу, ло одномуэкземплярудля каждойиз Сторон(3.7. Указание в Соглашениитермина «совместные» не приводит к возникновению
обязательствкакой-либоСтороныпереддругойСтороной, указывает на соответствующую
вовлеченность обеихСторонз целях его реализации, а также не исключает оформлениямежду
Сторонамииных договорови соглашений, заключаемых в целях эеализапии Соглашения, в том



числе регламентирующихконкретныеформысотрудничества, фанансовыеа иные условия
осуществления отношений. При наличии у какой-либоСтороныили третьего лица
заблужденийотносительно совместнойдеятельности, Стороныпризнают их ошибочнымии
предпринимаютвсевозможные меры в целях устранениятаких заблуждений.

6.8. Переченьконкретных мероприятий, планируемых к проведению в рамках
реализациинастоящего Саглашения, если Стороныдостигнут договоренностиоб условиях
проведениятаких мероприятийи характереобязательствкаждойиз Сторонв связи с их
проведением, с указанием сроков, ответственных лиц и иных существенных условий
оформляетсяотдельными договором.

7. ЮРИДИЧЕСКЦЕАДРЕСАИ ПОДПИСИ СТОРОН
Колледж:

Государственноебюджетное
профессиональноеобразовтгельное
учреждениеУфимскиймногопрофильный
профессиональныйколледж

10ридический адрес:
450037, РеспубликаБашкортостан,
г. Уфа, ул. МалаяШејжсводная, З

Почтовыйадрес:450098, Республика
Башкортостан, г. Уфа, ул. Российская,

Адресэлектроннойпочты:
e-mail:

Телефон:8 (347) 235-94-71

рект
/Баязитов С.Б.

100/3

Учреждение:

Муниципальноеобщеобразовательное
бюджетноеучреждениесредутяя
общеобразовательнаяшкола N2 2

с.КрасноусольскийМР Гафурийскийрайон
РеспубликиБашкортостан

Юридическу.йадрес:453050, Ресгублика
Башкортостан, Гафурийский-район,с.Красноуссльский,ул.Фрунзе, д. L2

Почтовыйадрес:453050, Рест,'блика
Башкортостан, -гфчрийскийрайон
,с.Красноусольский, ул.Фрунэе, д. 42

Адресэлектронной
sek@mail.ru

Телефон:8(347201 2-17-81

Директор
[Басыров М.Р./

м.п.
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