
г. Уфа

СОГЛАШЕНИЕ
о сотрудничестве в областиобразования

«5» мая 2023 г.

Государственноебюдже=оепрофессиональноеобразовательнсеучреждениеУфимский
многопрофильчый-профессиональныйз:олледж (далее — ГБПОУ УМГК), осуществляющее
образовательныодеятельность на основании лицензии на осуществлениеобразовательной
деятельности •ЈГ 10.09.2015, серия324101 0004937, рег.N2 Л()35-О1198-02/00171118, сроком
действиябессдэчнэ, выданнссс У_лравлезиемпо контролюи надзорув сбереобразования
РеспубликиБашкортостан, именуемыйв дальнейшем«Колледж», в „-шцедирепораБаязитова
СынтимираБисгимирсвича, действующегона основанииУставатс однойстороны, и
муниципальноеоблеобразозательзоебюджетноеучреждениесредняя общеобразовательная
школа д.Старотимкушсмуници=алзнсго районаБалтачевскийрайонРеспубликиБашкортостан
осуществля:опееобразовательаутсдеятельность на основании лицензии N2 1912 серия02Л01
ЛГе0000543, выданнойУлравлеъп:емпэ контролои надзорув сфереобразованияРБ, именуемое
в дальнейшем<Учреждение»,Е „лицедиректораХурматовойЭльверыМагданэвны, действующегона
основании устана, с другойстороны, Аменуемыесовместно Стороныз целяхфункционированияв

общеобразоЕательнойјтспэложеННЫХв сельскойместностк малых городахРеспублики
Башкортосугн,центровсбразоваЕ?-яестественно-научнойи те.хнолошческойнаправленностей«Точки
роста»в 2022 году, заключили настсящее Соглашениео нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ И ЦЕЛЬ СОГЛАШЕНИЯ

1.1 . Ередметомнастоящего Соглашенияявляется:
1.1.1. Обесг_ечениетзютэрскэго сопровожденияработниковУчрежденияпри

прохождениикурсовПОВЬШ--еНЛЯ квир-фикациипо программеФедеральногореестраФГАОУ
ДПО «АкадемияМингросзегцеупаяРоссии», а также реестэаобразовательныхпрограмм
дополнительного профессу:.оншщьногообразованияна базе Учреждения, являющегося
стажировочнойплощадкойЕеатранепрерывногоповышения грофгсср-ональногомастерства
педагогических ГЗПОУ УХСЕК - ЦНППМ)•,

1.1.2. ОрганизациявзаимодействияУчрежденияс ЦЕППМ по обеспечению
возможностей образованияв рамкахреализациинепрерывного
повышения профессиональноссместерства, регулированиеотношений междуУчреждениеми

ЦНППМ с целью распрострареэ-:кяпередовогопедагогического опыта;
l.l .3. Реализациипрактическойчасти дополнительнойпрофессиональнойпрограммы

повышения кра-лиф-:ткацлиИЛЕ прооессиональнойпереподготовкиработниковобразования,
диагностика профессиональныхдефиш;-тсв, построенияиндивидуальногообразовательного
маршрута.

1.2. Колледжопэеделил упслномсченным для решения сгеративны.хвопросовв рамках
исполнения дастояшегс руководителяЦНППМ БашировуЭльзуВладимировну.

Учреждениеопределилоуполномоченнымдля решениясперативнзтхЕопросовв рамках
исполнения настоящего Соглашения заместителя директорапо ВР ВасимовуРозалию
Давлетзяновну.

1.3. Мчастники для влитголнения настоящего Соглашенияссуществляютсовместную
деятельность.

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
2.1. ОбязаннсстиСторон2. I. 1. Ко.ш:еджобязан:
назначить приказомиз чксла ссгэудниковЦНППМ тыстэрав, заи5элее опытных и



компетентных по теме стажировки педагогов Учреждениядля сопровождения:
заключить соглашение о стажировкес Учреждением:
выдать УчреждениюСвидетельствоо присвоениистаткгса стажировочнойплощадки, по

образцу,самостоятельно устанавливаемомуКолледжем;
разработатьпрограммустажировкии согласовать с директоромУчреждениясодержание

стажировкии сроки ее проведения;
осуществлятьтыгторскоесопровождениепедагогическах работниксв;
осуществлять консультирование и сопровсждениедеятельности стажировочной

площадки;
зачислять слушателейгта программустажировки;
осуществлятьконтроль и приемучебнойдокументациило результатамстажировки;
организоватьпроведениеитоговойаттестации учасмгков стажировки.
2.1.2. Учреждениеобязано:
назначать приказомиз числа сотрудниковУчрежденияруководителястажировочной

площадки;
создатьнеобходимыематериально-технические, организационные, информационныеусловия

для осуществлениястажировка;
организовстгьлрсведениестажировокработниковобразования,индивидуальныеи групповые

консультации, рефлексивныепрактржи, мастер-классы, круа--ые столы, деловые игры, научно-
практическиесеминарыи др., с целью распространениярезультатовгередово--с•опыта педагога;

учувствоњовЕ мероприятияхЦНППМ.
2.3. Сторсныобязгиы:
соблюдатьправовые, нравственные и этические нормы, следовать требованиям

профессиональнойэтики;
уважатьчесть и достоинство участниковобразсвате--љныхотношений.
2.4. Правасторон:
издавать методические материалы, разработанныесомесгно с другойСтгронойпо итогам

работыстажирОВЭЧЕОЙплощадки и размещать их в учебныхцелях на СВОЕХ официальных
сайтах;

производитьЕ учебныхцелях аудиовидеозаписи проводимыхстажировочной
площадкой, и размещать на своих официальныхсайтах.

З. ПРИНЦИПЫ ОРГАНИЗАЦИИСОТРУДНИЧЕСТВА
3.1. СТОРОНЫосу_цествляютвзаимодействиепо вопросам, относящимся к предмету

настоящего Соглашения, в соответствии с законодательствам ?сссийскойФедерации.
3.2. В целях реализации Соглашения, Сторонымогут разрабатыватьсовместные

документы (прстоколь_, договоры, соглашения, дорожныекарты, планы-грабики, проектыи
т.д.), определяющиеконкгетные мероприятияи сроки, необходимыедля достижения
поставленных целей, которые к моменту ПОДПИСаЕЕЯ будутявляться неотъемлемойчастью
настоящего Соглашения.

3.3. ДляКЭОРДЛЕ&ДИИдействийв рамках настоящего СоглашенияСторонымогут
создавать рабочг_егруппы, состоящие из представителей3.4. Сотрудничествосторонпреследуетнекоммерческиецели. ИсполнениеСоглашения
не может противоречитьосновным целям деятельности и задачам Сторон, его подписавших.

4. СРОКДЕЙСТВИЯСОГЛАШЕНИЯ
4.1. Соглашениевступает в силу с момента подписания его Сторонамии действуетв

течение 3-х лет.
4.2. По истеченг•-.и срокадействияСоглашенияэно мсжет быть-лрглонп:рованона новый

срокпо Сторон.
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4.3. .с•глашение может бьггьрасторгнуто в однсстороннемпорядкелюбойиз Сторон
путемписьменногг уведомленияпротивнойстороны.

4.4. Ссглап--ениепрекращаетсвое дейс-виечерез 15 дней с момента получения
уведомленияЛЭУГОЙСТОРОНОЙэ расторжениив односторонЕемпорядке.

5. АНТИКОРРУПЦИОННАЯОГОВОРКА
5.1. Пги исполнении своих обязательствпо Соглашению Сторсны, их работники,

представителии аффилированныелица не выплачивают, Ее предлагаютвыплатить и не

разрешаютв;ллату денежных аедств или иных ценностейлюбым липам, чтобы оказать
влияние на ах действияИЛЕ решения с целью получить какие-либо неправомерные
преимуществаилу•: с иными противоправнымицелями.

Также Стороны.их работники, г-редставителии лица при исполнении
Соглашения не осуществлжстдействия, квалифицируемыероссийскимзаконодательством как

вымогательство ЕЗЯТКА ЕЛИ поедмета коммерческогоподкупа, коммерческийподкуп,

посредничестЕ0 Е коммерческомподкуле, дача или получение взятки, посредничествово
взяточничестве, злсулстреблеаиеДОЛЖЕССТНЫМИ полномочиями, незаконное вознаграждение
от имени юридическогслица.

5.2. Е случае возникдсвения у стороны подозрений.что произошлоили может

произойти п. 5 1. Гоглашения, она обязуетсянезамедлительно уведомитьдругую
сторонув гисзметнойфсрме.Е уведсмлениинеобходимоуказать(Јакты Е (или) предоставить
материалы.подтвеэждающие дающие сснование предполагать, что произошлоили может

произойтинавушен-де.
Послеполучения уведомлениясторона, в адрескоторойоно направлено, в течение пяти

календарныхднейнаправляетответ, что нарушения не произошлоили не произойдет.
Исг-слне:јује обязательств по Соглашению п:иостанавливается с момента5.3.

направлениясторонойуведомленмя,указанногоз п. 5.2. Соглашения.до мсмента получения ею
ответа.

5.4. Если подтвердилосьнарушениедругойсторонойсбязательстз, указанных в п. 4.1.

Соглашения. либо не был по:учен ответ на уведомление, сторонаимеет правоотказаться от

Соглашенияз одностороннемло:ядке, направивписьменное уведомлениео расторжении.

6. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ
6.1. Есполггениенастоящего соглашения не может гвотиворечитъосновным целям

деятельностЕ задачам Сторон.
6.2. Все изменения и ДОГ-О.лнеНУ-Яв настсящее Соглашениеоформляютсяв письменной

формеи подписываются обеимисторонами.
6.3. Спорыи разногласия, ксторыемогут возникнутьПРЕ выполнении настоящего

Соглашения, Стсоонзшразрешают путем переговоров.В случае если спорыи разногласияне
могут быть рецены путем переговоров.то они рассматриваютсяв соответствии с

законодательсггзсм РоссийскойФедерации.
6.4. Настоящеесоглашение не является договоромг.. совместнойдеятельности в

значении главы 55 - ражданского кодекса ?Ф. Сотрудннествов рамках Соглашения
осуществляется Сторонамибез образованияюридическоголица и без получения общей
прибыли.6.5. Со--лапение не является предварительнымдоговоромв значении статьи 429

Гражданскогокодекса РФ. Стоооны Ее принимают на себя сбязанностио заключении в

дальнейшемдругихдссозорэе соглашений) на основании Соглашения не вправепонуждать
к этомудругдруга в судебнсмпорядке.6.6. НастоящееСоглашениесоставлено на русскомязыке Е двух экземплярах, имеющих
равнуююридическуюсилу, ис сетномуэкземпляэудля каждойкз Сторон.

6.7. Ъказакие в Соглашениитермина «совместные>> не приведит к возникновению
обязательствкакой-ЛЕ5О СТООЭЕЫ перед другойСтороной, указываетна соответствующую
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вовлеченностьобеихСторнв целях его реализации, а также не исключает сформлениямежду
Сторонамииных договсровЕ соглашений, заключаемых в зелях реализацииСоглашения, в том
числе регламентирующихконкретные формысотрудничества.финансовыеи иные условия
осуществленияотношений. При наличии у какой-либо СтороныЕЛИ третьего лица
заблужденийотносительно совместной деятельности, Стодоныпризнают дх ошибочными и
предпринимаютвсевозможные меры в целях устранениятаких заблуждений.6.8. Переченьконкретных мероприятий, л.ланируемых к проведению в рамках
реализации настоящего Соглашения, если СтороныДОСТЕГЕУТ договоренности об условиях
проведения таких мероприятийи характереобязательствкаждойиз Сторонв связи с их
проведением, с указанием сроков, ответственных лиц и иных существенных условий
оформляетсяотдельными дошвором.

7. ЮРИДИЧЕСКИЕАДРЕСАИ ПОДПИСИСТОРОН
Колледж:

Государственноезоджетнсе
профессиональноеобразовательное
учреждениеУфимскиймногопрофильный
профессиональныйколледж

Юридическийадрес:
450037, РеспубликаБашкортастан,
г, Уфа, ул. Малая Шелководная, З

Почтовый адрес:450098. Республика
Башкортостан, г, Уфа, ул. Российская, 100/3

Адресэлектроннойпочты:
e-mail:

Телефон:8 (34T 235-94-71

С.Б.
м.

Учреждение:

Муниципальноеобщеобразовательное
бюджетноеучреждениесредняя
общеобразовательнаяш_дколад.Старотимкино
муниципальногорайонаБалтачевскийрайон
РеспубликиБашкортостан

Юридическийадрес-
45299?. РеспубликаБашу_ортостан,
Балтачевскийрайон.Д.СтаротимКИНО,
ул Школьная „8

Почтовыйадрес.
452993, РеспубликаБашкортостан,
Балтачевскийрайон.д.Старотимкино,
ул Школьная,8

Адресэлектроннойпочты:
e-maii.startimka@mail.ru

Телефон:8(347 53-2-58-36

Директор
ХурматоваЭ.М/
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